Karta ,,Grupy 33”

— duszpasterstwa 0sob zyjacych w stanie wolnym

I. Uwagi wstepne

1.

Duszpasterstwo 0sob zyjacych w stanie wolnym — o nazwie ,,Grupa 33” — dziata na
terenie Archidiecezji Katowickiej na mocy dekretu ksiedza arcybiskupa Damiana
Zimonia. Opiekunem Grupy jest ks. Tadeusz Czakanski.

,Grupa 33” jest wspolnotg laikatu. Skupia osoby swieckie zyjace w stanie wolnym
(w sensie nauki Kosciota rzymskokatolickiego), ktore dotychczas nie wstapity w
zwigzki matzeriskie. Nazwa ,,Grupa 33” pochodzi od liczby lat ziemskiego zycia
Jezusa.

Cztonkowie ,,Grupy 33” na mocy chrztu swietego uczestniczag w potrojnej misji
Chrystusa: kaptanskiej (uswiecenie), prorockiej (dawanie $wiadectwa) 1 krolewskiej
(stuzba).

. Podstawowym celem cztonkéw ,Grupy 337 jest dazenie do S$wietosci 1

urzeczywistnianie wspolnoty eklezjalnej w parafiach w srodowisku oséb zyjacych w
stanie wolnym. Uczestnictwo w zyciu ,,Grupy 33” jest dla jej cztonkdéw umocnieniem
na tej drodze 1 pomocg w rozeznaniu zyciowego powotania 1 jego realizacji zgodnie z
wolg Bozg. Cztonkowie Grupy ciggle uczg sie zy¢ Ewangelia, stuzy¢ Bogu 1 ludziom
zgodnie z otrzymanymi charyzmatami, starajg sie budowac Krolestwo Boze juz tu na
ziemi.

Statym miejscem spotkan , Grupy 33” jest Kosciot Akademicki w krypcie katedry
Chrystusa Krola w Katowicach.

II. Charakter Grupy ijej duchowosé

1.

,Grupa 33” ma charakter ewangelizacyjny. Chcemy i$¢ do domu Ojca za
Chrystusem Panem i Zbawca, otwierajac sie na dziatanie Ducha Swietego.
Powierzamy sie Bogu przez Serce Niepokalanej, pragnac jak Ona catym swoim
zyciem przyczyniac sie do budowania Krolestwa Bozego na ziemi.

. Duchowo$¢ Grupy oparta jest na duchowosci komunii wskazanej przez Ojca

Swietego Jana Pawta II w liécie apostolskim ,,Novo millennio ineunte”.

. Pragniemy z pomoca Ducha Swietego przyjmowaé dar wspolnoty i nig sie stawac.

Jesteémy gotowi przyjmowaé wszystkie dary i charyzmaty Ducha Swietego,
rozeznawaé je, uczy¢ sie korzystania z nich oraz postugiwa¢ nimi dla budowania
naszej Grupy oraz catego Kosciota (por. 1 Kor 12-14).
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Duch chrzescijariski to duch mitosci. Swiadomi wspdtodpowiedzialnosci za Grupe,
chetnie podejmujemy stuzbe wobec sidstr 1 braci. Stuzgc sobie nawzajem,
doskonalimy sie w pokorze 1 mitosci blizniego. Otaczamy szczegdlng opieka tych
sposrod nas, ktorzy sg dotknieci chorobg lub jakimkolwiek cierpieniem, roéwniez
uboOstwem.

. Duch chrzescijanski to duch misyjny, stad angazujemy sie w dziatalno$¢ misyjna

Kosciota. Swiadomi Bozego prowadzenia, prosimy Ducha Swietego, by nas o$wiecat
1 pobudzat do odwainego dawania swiadectwa o Jezusie stowem 1 czynem wszedzie
tam, gdzie jesteSmy obecni.

Duch chrzescijanski to duch jednosci, dlatego szukamy mozliwej jednosci miedzy
sobg, jednosci z innymi chrzescijanami oraz z wyznawcami innych religii, a takze z
osobami o przekonaniach niereligijnych.

Gtéwnym Zrodtem rozwoju Grupy 1 centrum jej zycia jest wspOlnie sprawowana
Eucharystia 1 wspolna adoracja Najswietszego Sakramentu. Przyktadamy wielka
wage do modlitwy liturgicznej Kosciota 1 staramy sie korzystaé¢ z jej bogactwa w
tacznosci z catg wspolnotag Ludu Bozego.

Realizujemy cztery podstawowe warunki rozwoju zycia duchowego, jakimi s3:
modlitwa, Stowo Boze, sakramenty 1 wspolnota. Szczegolnie pamietamy w modlitwie
0 sobie nawzajem 1 o dziele ,,Grupy 33”. Ogarniamy statg modlitwg wszystkich,
ktorzy kiedykolwiek uczestniczyli w naszych spotkaniach. Zachowujemy tez w
pamieci zmartych cztonkéw Grupy.

Ustrd] Grupy

. Uczestnicy ,,Grupy 33” szanujg wolnos¢ siostr 1 braci w ich zaangazowaniu w wierze.

Sa otwarci na kazdego, kto zyje w stanie wolnym (w sensie nauki Kosciota
rzymskokatolickiego) 1 dotychczas nie wstgpit w zwigzek matzenski.

,Grupe 33” tworza okoto 10-osobowe zespoty zwane matymi grupami, ktorym
przewodnicza dwaj tacznicy.

. Kazda z matych grup nalezy do jednego z rejondéw (obecnie cztery: Katowice,

Chorzéw, Tychy, Zory), ktore prowadza osoby odpowiedzialne za rejon.

. Kazdy z cztonkow ,,Grupy 33” uczestniczy w trzech spotkaniach w miesigcu:

a) spotkaniu matej grupy;
b) spotkaniu rejonu;
¢) spotkaniu wszystkich cztonkow ,,Grupy 33”.

Spotkania majg za zadanie formacje cztonkéw ,Grupy 33”7, w szczegdlnosci
W nastepujacych wymiarach:

a) formacja duchowa - spotkania matej grupy;

b) formacja ludzka - spotkania rejonu;



10.

IV.

¢) formacja intelektualna - spotkania wszystkich cztonkéw ,,Grupy 33”.

Raz w roku, w okresie wakacyjnym, wszyscy cztonkowie ,,Grupy 33” przezywaja
wspolne rekolekcje formacyjne, ktore s najwazniejszym spotkaniem catej ,,Grupy
33”. Organizowane sg rowniez dni skupienia 1 rekolekcje w ciggu roku.

Kazdy, kto chce naleze¢ do ,,Grupy 33”, po okresie wstepnym (grupa poczatkujgca)
1 przezyciu rekolekcji ewangelizacyjnych powinien zosta¢ cztonkiem matej grupy.

Cztonkowie , Grupy 33” aktywnie uczestniczg w zyciu Grupy. Wyrazem tego
zaangazowania jest modlitwa za Grupe, obecnos¢ na spotkaniach, uczestnictwo
we wspolnych rekolekcjach, troska o potrzeby duchowe 1 materialne cztonkow
Grupy, podejmowanie zadan 1 postug w Grupie oraz zaangazowanie w jej dziefa.

,Grupe 33” animuje zespot osob odpowiedzialnych za rejony oraz tgcznikdOw na
czele z liderem 1 jego zastepcg pod kierunkiem Ksiedza Opiekuna wyznaczonego

przez biskupa.

Cztonkowie ,Grupy 33” daig do tego, aby za zgody miejscowych ksiezy
proboszczow powstawaty parafialne grupy oséb zyjacych w stanie wolnym.

Mate grupy

,,Grupa 33”, aby jak najpetniej realizowac swoje cele, oparta jest na matych grupach,
tworzonych przez okoto 10 osob, prowadzonych przez dwoéch tacznikow kazda.

Mate grupy wspotdziatajg ze soba, starajg sie wzajemnie siebie poznawac 1 sobie
stuzyé.

Cztonkowie matych grup sg zobowigzani do uczestnictwa w trzech spotkaniach
W miesigcu: matej grupy, rejonu 1 catej Grupy, a takze do uczestnictwa we wspolnych
rekolekcjach formacyjnych ,Grupy 33”. Kaida mata grupa ustala swoje wtasne
terminy 1 miejsce spotkan.

Spotkania matych grup powinny odbywac sie zgodne z zasadami okreslonymi
w zataczniku nr 1 do Karty ,,Grupy 33”.

. Pod koniec miesigca kazdy cztonek matej grupy otrzymuje ,,Stowo Pana” — jedno

zdanie z Pisma Swietego opatrzone komentarzem przygotowanym przez jedng z
matych grup — 1 stara sie nim zy¢ przez kolejny miesigc. Na spotkaniu matej grupy jej
cztonkowie w formie osobistych swiadectw dzielg sie przezywaniem Stowa Pana w

danym miesigcu zgodne z zasadami okreslonymi w zatgczniku nr 2 do Karty ,, Grupy
33”.

Cztonkowie matych grup przygotowujg wspolng liturgie Mszy $w. (komentarze,
czytania, $piew psalmow, modlitwe wiernych, procesje z darami) zgodnie z
ustalonym harmonogramem.



7. Cztonkowie matych grup powinni:

a) aktywnie uczestniczy¢ w spotkaniach, a w razie niemoznosci przybycia powinni
wczesniej poinformowacé o tym tacznika,;

b) modli¢ sie za siebie 1 za catg Grupe;

c) pogtebia¢ wiez z Bogiem 1 ze sobg nawzajem;

d) troszczyc¢ sie o jednos$¢ w grupie;

e) pomagac sobie wzajemnie — szczegblnie w trudnych sytuacjach zyciowych;

f) podejmowac i1 uczestniczy¢ w zadaniach realizowanych przez matg grupe;

g) szanowal osoby prowadzace grupe 1 podporzadkowywac sie im w sprawach
dotyczacych zycia Grupy.

V. Rejony

1. W trosce o budowanie lepszych relacji osobowych, ,,Grupa 33” podzielona jest na
rejony (obecnie cztery: Katowice, Chorzow, Tychy, Zory), ktore prowadzg osoby
odpowiedzialne za rejon. Istniejg tez grupy duszpasterstwa oséb stanu wolnego
w Krakowie 1 Wroctawiu, oraz poczatkujgce w Poznaniu 1 Warszawie.

2. Kazida z matych grup nalezy do jednego z rejonow.

W

. Osoby nalezgce do danego rejonu spotykajg sie raz w miesigcu zgodnie z ustalonym
harmonogramem. Spotkanie rozpoczyna sie Eucharystig, po ktorej jest czas na
wzajemne poznanie sie 1 bycie razem.

4. Cztonkowie rejonu sy odpowiedzialni za przygotowanie spotkar rejonu. Formuta
spotkan 1 podziat zadan jest ustalana indywidualnie dla danego rejonu przez osobe
odpowiedzialng za rejon w porozumieniu z tacznikami matych grup nalezacych do
danego rejonu.

wn

. Kazdy z rejonow przygotowuje wydarzenia organizowane w ,Grupie 33”
wyszczegoOlnione w programie rocznym ,,Grupy 33”.

VI tacznicy

1. tacznicy prowadza mate grupy, podejmuja za nie odpowiedzialnos¢ 1 reprezentujq je
wobec catej Grupy i1 wobec o0s6b odpowiedzialnych za Grupe. tacznicy sa
animatorami duchowymi 1 organizacyjnymi ,,Grupy 33”, a w szczegdlnosci swojej
matej grupy.

2. Sprawowanie funkcji facznika jest stuzbg wobec Grupy i1 darem dla wszystkich jej
cztonkow.

3. tacznicy aktywnie uczestniczg we wszystkich spotkaniach , Grupy 33” oraz
w spotkaniach tacznikdéw. Spotkania os6b odpowiedzialnych za rejony 1 wszystkich
tacznikow odbywaja sie dwa w roku. Spotkania facznikéw danego rejonu sg ustalane



przez osobe odpowiedzialng za rejon. Swoja nieobecnos¢ na spotkaniach zgtaszaja
osobom odpowiedzialnym za rejony.

. tacznicy zachowuja tgcznos¢ miedzy Ksiedzem Opiekunem, liderem, osoba
odpowiedzialng za rejon a maty grupa. Przekazujg ustalenia 1 informacje dotyczace
,,Grupy 33” oraz inne propozycje 1 uwagi. Informujg Ksiedza Opiekuna lub osobe
odpowiedzialng za rejon o ewentualnych problemach dotyczacych matej grupy.

. tacznicy troszcza sie o pogtebienie wiezi 1 jednosci wsrdd tacznikdw 1 miedzy
cztonkami ,,Grupy 33”7, sg wrazliwi na problemy 1 potrzeby Grupy. Starajg sie
tagodzié 1 rozwigzywac ewentualne konflikty.



6.

W stosunku do cztonkow swojej matej grupy tacznicy:

a) modlg sie za nich;

b) czuwaja nad przebiegiem spotkan matej grupy, a w szczegbdlnosci nad dzieleniem
sie Stowem Pana,;

c) przyczyniajg sie do pogtebienia wiezi, do tworzenia atmosfery opartej na
wzajemnym zaufaniu i odpowiedzialnosci za siebie nawzajem,;

d) uwaznie stuchajg 1 otwarcie rozmawiaja takze o problemach (starajg sie pomoc je
rozwigzac);

e) wykazujg szczegolng troske o chorych 1 przezywajacych trudnosci zyciowe;

f) s3 otwarci na propozycje 1 uwagi innych.

tacznikdbw w liczbie dwoch wybieraja co roku cztonkowie matej grupy, a wybor
zatwierdza Ksigdz Opiekun. Termin ostateczny wyboru tgcznikow podaje co roku
Ksigdz Opiekun w porozumieniu z Liderem 1 osobami odpowiedzialnymi za rejony.

VII. Osoby odpowiedzialne za rejony

1.

Osoby odpowiedzialne za rejony sg reprezentantami Ksiedza Opiekuna i Lidera
,QGrupy 33” - prowadzg poszczegdlne rejony. Jednoczesnie s3 animatorami
duchowymi 1 organizacyjnymi ,,Grupy 33”.

Sprawowanie tej funkcji jest stuzbg wobec Grupy 1 darem dla wszystkich jej
cztonkow.

Osoby odpowiedzialne za rejony troszczg sie 0 zycie rejonu, czuwajg nad organizacjq
spotkan w rejonie oraz przygotowaniem wydarzen organizowanych w , Grupie 33”,
za ktore odpowiedzialny jest dany rejon.

Osoby odpowiedzialne za rejony wspotpracujg z tgcznikami matych grup danego
rejonu, interesujy sie zyciem matych grup; w przypadku zaistniatych problemow
starajg sie je rozwigza¢ w porozumieniu z Ksiedzem Opiekunem i1 Liderem ,,Grupy
33”.

Osoby odpowiedzialne za rejony organizujg spotkania facznikdw matych grup
danego rejonu, w czasie ktérych poruszane sg sprawy rejonu 1 matych grup.

Osoby odpowiedzialne za rejony spotykajg sie z Liderem, jego zastepcg oraz
Ksiedzem Opiekunem w celu oméwienia spraw dotyczacych rejondw oraz catej

,QGrupy 33”. Ustalaja roczny program spotkarn i1 wydarzern organizowanych w
,,Grupie 33”.

Osoby odpowiedzialne za rejony wyznacza Ksigdz Opiekun na okres dwoch lat.
Osoba odpowiedzialna za rejon moze wybra¢ swojego zastepce, ktorego zatwierdza
Ksigdz Opiekun.

VIII. Lider Grupy




IX.

. Lider wraz z zastepcg sg najblizszymi wspotpracownikami Ksiedza Opiekuna

,Grupy 33”. Lider reprezentuje Grupe, a szczegdlnie osoby odpowiedzialne za
rejony 1tgcznikOw matych grup wobec Ksiedza Opiekuna. Autorytet jego opiera sie
na stuzbie (byciu dla drugich) 1 jest wspierany osobg Ksiedza Opiekuna.

Lider wspotpracuje z osobami odpowiedzialnymi za rejony i tgcznikami; nie tyle ma
dziata¢, co organizowaé, a przede wszystkim stuchaé, rozmawia¢, wspomagac,
inspirowaé 1 by¢ otwartym na uwagi innych dla budowania wzajemnego zaufania
1 odpowiedzialnosci.

. Lider ,,Grupy 33”:

a) jest odpowiedzialny za koordynacje dziatan i organizacje zycia Grupy;

b) czuwa nad realizacjg rocznego programu , Grupy 33”;

c) przygotowuje propozycje aktualnych komunikatow zwigzanych z dziatalnoscig
Grupy;

d) przewodniczy spotkaniu osob odpowiedzialnych za rejony i tgcznikdéw matych
grup;

€) troszczy sie 0 wyznaczanie 0sOb petnigcych rozne funkcje w Grupie zwigzane ze
statg dziatalnos$cig Grupy lub konkretnymi wydarzeniami.

Lider, bedac w statej facznosci z Ksiedzem Opiekunem 1 osobami odpowiedzialnymi
za rejony, sygnalizuje Ksiedzu Opiekunowi powainiejsze problemy dotyczace
,,Grupy 33”.

Lidera ,,Grupy 33” wyznacza Ksigdz Opiekun na okres dwoch lat po zasiegnieciu

opinii 0s6b odpowiedzialnych za rejony. Lider wybiera swojego zastepce, ktorego
zatwierdza Ksigdz Opiekun.

Opiekun Grupy

Opiekunem ,,Grupy 33” jest kaptan wyznaczony przez biskupa. Opiekuna wspieraja
kaptani odpowiedzialni za rejony, wyznaczeni przez biskupa.

Opiekun reprezentuje ,,Grupe 33” wobec wiadz koscielnych.

Kaptan towarzyszacy Grupie jest osobiscie w nig zaangazowany, zyje w Grupie, wraz
z nig 1 dla niej.

Opiekun ,,Grupy 33”:

a) animuje zycie 1 dziatalnos¢ Grupy;

b) podejmuje odpowiedzialnos¢ za Grupe, a szczegblnie za przekaz wiary 1
sprawowanie sakramentow;

c) jest odpowiedzialny za formacje duchowqy Grupy;

d) organizuje 1 prowadzi formacje lidera, jego zastepcy, oséb odpowiedzialnych za
rejony 1 zespotu tgcznikow;



g)

h)

ma decydujacy gtos w ukierunkowywaniu zadan podejmowanych przez Grupe
oraz w podeyjmowaniu decyzji dotyczacych istotnych problemoéw i konfliktow, a
takze decyzji zwigzanych z przysztoscig Grupy;

wyznacza lidera ,,Grupy 33” oraz osoby odpowiedzialne za rejony;

zatwierdza wybor tacznikdéw; a takie zastepcy lidera ,,Grupy 33” 1 zastepcOw
0s6b odpowiedzialnych za rejony;

jest w statej tacznosci z liderem, osobami odpowiedzialnymi za rejony i
tacznikami, potwierdza stusznos¢ ich poczynan 1 wspiera ich;

zatwierdza roczny program ,,Grupy 33”.



X. Uwagi kohcowe

1.

,Zycie jest piekne i warto je pieknie przezy¢ z Jezusem” - to hasto ,,Grupy 33”.
Pieknie to znaczy z Bogiem 1 w komunii z drugim cztowiekiem. Bo spodobato sie

Bogu zbawi¢ cztowieka nie pojedynczo, lecz we wspdlnocie (por. ,,Gaudium et spes”,
nr 32).

,Grupa 33” jest propozycjy dla 0oséb zyjacych w stanie wolnym, ktére chcy czegos
wiecej, ktore nie lekajg sie wymagac od siebie, 1 ktore chcg swoje zycie przezyc
pieknie.

Cztonkowie ,,Grupy 33” pamietajg, ze troska o drugg osobe powinna wyprzedzac
troske o siebie samego. Konkretnie oznacza to, ze chcg podarowywac Grupie swoje
talenty — chociazby najmniejsze — 1 starajg sie nimi stuzy¢ najlepiej jak potrafig nie dla
wtasnej satysfakcji, lecz dla dobra catej Grupy 1 poszczegolnych osob.

Wiecej informacji o ,Grupie 33” znajduje sie na stronie internetowej:
www.grupa33.pl




Zatacznik nr 1 do Karty ,,Grupy 33”

Zasady przebiegu spotkan w matych grupach

1.

Termin spotkania nalezy ustali¢ tak, zeby wszyscy cztonkowie matej grupy mogli na
nim by¢ obecni.

W przypadku niemozinosci przybycia na spotkanie nalezy zawiadomi¢ tgcznikow
przed spotkaniem o swojej nieobecnosci.

Spotkanie rozpoczyna sie modlitwg.

Dzielenie sie przezywaniem Stowem Pana ma przebiega¢ zgodne z zasadami
okreslonymi w zatgczniku nr 2 do Karty ,,Grupy 33”.

. Dzielenie konczy wspolna modlitwa.

Jesli w ramach spotkania przewidziany jest poczestunek, to nastepuje on po
koncowej modlitwie.

W spotkaniu uczestniczg tylko cztonkowie matej grupy, moze w nim tez bra¢ udziat
Ksigdz Opiekun, lider ,,Grupy 33” lub osoba odpowiedzialna za rejon.

Nalezy ustali¢ termin nastepnego spotkania matej grupy.

Zatacznik nr 2 do Karty ,,Grupy 33”

Zasady dzielenia sie w matych grupach

Jak sie wypowiadaé, aby by¢ jak najlepiej ustyszanym 1 zrozumianym, innych nie ranié,
czud sie bezpiecznie i1 da¢ poczucie bezpieczenstwa innym.

1.

Mow wyraznie 1 zwiezle zawsze w pierwszej osobie liczby pojedynczej o swoich
OSOBISTYCH przezyciach 1 doswiadczeniach zwigzanych z dziataniem Boga 1 Jego
Stowa w Twoim zyciu, a nie innych oséb.

. Trzymaj sie tematu dzielenia, pozw6l wypowiedzie¢ sie kazdemu do korica, nie

pouczaj 1 nie oceniaj.
Stuchaj jednoczac sie z méwigcym, uszanuj milczenie, gdy kto$ zrobit przerwe. Kto
skonczyt wyraznie to zaznacza. Rozmowa jest mozliwa po dzieleniu sie

doswiadczeniami.

Zachowaj catkowitg dyskrecje.

. Uznaj w czasie dzielenia prowadzenie osoby, ktéra czuwa nad catoscig przebiegu

spotkania 1 przyjmij ewentualne nakierowanie na temat rozmowy.






